Metodika pro mladez

Didaktické materidly a nastroje s aspektem zakladniho vzdélani
pro rizikové skupiny
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2 Uvod

Pfirucka vznikla diky spolupraci s odborniky ze stran vSech partnerskych organizaci -
Centra evropské spoluprace, s.r.o. (Ceska republika), Detského domovaNadej (Slovensko)

a Jugendforderverein Parchim/Liibz e.V. (Némecko).

Na tvorbé pfiru¢cky se aktivné podileli odbornici pracujici s ohrozenou mladezi,
ktefi sesbirali podklady a poznatky ke zlep3eni v oblasti vychovy a vzdélavani ohrozené

mladeze v souvislosti s jejich specifickymi obtizemi.

Tato pfirucka bude vyuzivana pfi vzdélavacich aktivitach, které budou probihat
v ramci projektu, bude doplnéna o aktudlni zkuSenosti tak, aby byla plné uplatnitelna
pro dalsi organizace a skupiny zabyvajici se vychovou a vzdélavanim ohrozenych

mladych lidi.
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3 Uvod

Cau jsem Tenten. Divné jméno a divny vzhled co? To je jen proto, aby sis mé mohl(a)
pojmenovat, dotvofit, udélat mi ksichtik a vSechno k tomu, abych se co nejvice
podobal tomu, komu bys zrovna ty véfil(a) a mozna se i svéfila)... Takze neboj se upravit
si mé, i tfeba pojmenovat. Pracovni nazev jsem dostal Tenten :-). K ¢emu ti mGzu byt?
Budu se ti snazit odpovédét na otazky, které si mozna pokladas (ja si je teda za svUj zivot
pokladam dost ¢asto). Nefikam, ze vim Uplné viechno, ale co vim, to povim, nebo odkazu
tam, kde by to védét mohli :-). Zaméfil jsem se na oblasti, ve kterych hledam odpovédi ja,
tfeba i ty... véfim, Zze budu dostatecné srozumitelny, a kdyby ne, urcité mas kolem sebe

lidi, ktefi ti poradi, tak se neboj zeptat :-).

Jdeme na to, pfipraven(a)?

: -
Tohle jsem ja, a jsem -

v
k dispozici pro dalsi Upravy, -
takze tvorivost prosim ). pe—
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4 Osobni rozvoj

Kdo jsem?
/ ™
Ja 4 N
- Mysleni
J
N
Prozivani
/
\
Chovani
)
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5 0Osobni rozvoj

Jaky jsem a jaky bych chtél byt?

Kazdy clovék ma schopnost ucit se, vstfebavat nové
zkuSenosti a na jejich zakladé ménit své postoje.

Jednim ze zékladnich pfedpokladd, aby toho byl clovek
schopen, je rozvijeni schopnosti sebeuvédomeén,
sebereflexe, tzn. Ze si jsem védom toho, co délam, jak

se chovam, co bych chtél, v ¢em jsem dobry. /

Jak zjistit, kdo tedy jsem?
Pfedstav si, ze jsi tvdj nejlepsi kamardd a mas doplnit véty, které se tykaji tebe:

co umis

kdo jsi, jaky jsi ¢lovek

tvdj obvykly den shrnuty do jedné minuty

L

N
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kym rozhodné nejsi

tvoje typicka viastnost

tvoje konicky

co rad délas

co rad nedelas
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6 Osobni rozvoj

Jak mam védét, v ¢em jsem dobry?
Zkus si odpovédét na nasledujici otazky:

Kdosi mi kdysi rekl, ze jsem flegmatik, o jiném se zas fikd, ze je cholerik. Co to znamena?
Jak se to pozna?

: flegmatik
melancholik 9
vyrovnany / trpélivy / samostatny

vazny / svédomity / starostlivy neovlivnitelny / dobromysiny

dtkladny / oddany

\{ /4
—) 4

cholerik sangvinik

optimisticky / zivy / aktivni
schopny / otevieny

vasnivy / zivy / vnimavy
aktivni / iniciativni

Nasel jsi se? :-)
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7

Komunikace

Komunikace, prezentace a sebeprezentace

-

Je me vSude
vidét a slyset

-).
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8 Komunikace

Co je to komunikace?

Neverbalni - gesta — pohyby
Verbalni = co #kam. rukou, mimika — jak se tvaiim,
haptika — dotyk, o¢ni kontakt,

postoj, proxemika — vzdalenosti.

N

Jak mluvit aby mi rozuméli?

Pokud néc¢emu nerozumim,
zeptam se.

Paralingvistika - mluvim Aktivné nasloucham.
dostatecné hlasité (nekficim,
ani nekurikam), vyska a tén hlasu,
pozor na slovni vatu — hm, eeee. ..

Mluvim pomalu, jasné a
srozumitelné.

Nevytvafejme si domnénky.

Neublizujeme slovem, ani sobé,
ani druhym lidem.

Konflikty feSme.

3
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9 Komunikace

Aktivni naslouchani je co?

Udrzuji o¢ni kontakt a stejnou

Davam druhému najevo, ze ho rovinu ocl.

posloucham, vnimam — kyvnuti

hlavy, pohyb o¢ Stojim ¢i sedim ve vstficné pozici.

Parafrazuiji - projevuji souhlas
pomoci zvukl a vybranych slov
(,aha", ,hmm’, ,rozumim” apod.).

Pokladam oteviené otazky
(,Jak se dnes citis?”,
,Proc jsi tak zamlkly?”,

,S kym jede$ na dovolenou?”).

Co jsou nejcastéjsi chyby v tom, jak se poslouchame?

4 )

Skacu do reci.

Prerusuji partnera.

Nezdjem — je mi to jedno.

Mluvim pofad jen o sobé.

Nereaguiji.

Nedivam se do odi.
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10 Komunikace

A ted k neverbalni komunikaci. Nékdy si fikdm, jak dlouho se druhému divat do o¢i? Néktefi lidé
se mi tam divaji dlouho, jini se zas ani nepodivaji...

Co prozradi zornice?
(zUzené — nezdjem, nedlvéra,
rozsifené — zajem, otevienost,

ddvéra, projev zajmu).

Jak méd byt dlouhy? — 3 sekundy
(kratsf je nedtvera, deldf je
agresivni, v navazovani nového
kontaktu mUze byt prodlouzeny).

Co délaji pfi komunikaci holky a kluci? Je tam rozdil?

4 N A

Holky: Kluci:
Stojf k sobé pii komunikaci blfz. Déle sleduji sve posluchace.
Déle se divaji pfi hovoru do odi, Méné mezi sebou voli hmatovy kontakt.
Vydrzi déle sledovat projev, ktery je pifli§ nezajima. Mnohem radéji se predvadeji pred.
Vice vyuzivaji tsmév. Osobou, kterd je zaujme.
Vice si vsimaji detailC. \ /

N
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N Komunikace

Cim se tedy Fidit? Sly3el jsem o né&jaké asertivité.
Asertivni desatero:

4 h

1. Clovék ma pravo posuzovat své viastni chovani, myslenky a emoce a byt za né odpovedny.
2. Clovék mé préavo nenabizet zadné omluvy a vymiuvy ospravedIriujici jeho chovan.
3. Clovék mé préavo posoudit, nakolik a jak je zodpoveédny za feseni problém( druhych lidi.
4. Clovék ma pravo zménit svij nazor.
5. Clovék mé pravo fici, ja nevim.
6. Clovék ma pravo byt nezavisly na dobré viili ostatnich.
7. Clovék ma pravo délat chyby a byt za né zodpovedny.
8. Clovek ma préavo délat nelogické rozhodnuti.

9. Clovek ma pravo fici, ja ti nerozumim.
10. Clovék ma prévo Fici je mi to jedno.

\_

Jak resis konflikty ty? Co ti funguje? Dopis si :-)
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12 Komunikace

Kdyz se s nékym seznamuju, podam mu ruku prvni ja?

Ruku podava prvni:

Zena muzi.
Nadfizeny podfizenému.
Spolecensky vyznamnejsi osoba.

\_ )

Jak ma podani ruky vypadat?

4 )

Pevny — ne moc, ne mélo (pozor na ,leklou
rybu” nebo opacné na ,gladiatora”).
Ruka ma byt cista.

U podani ruky vzdy stojime.
Podavame pravou ruku.

- /

N«
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13 Komunikace

Predstav si, Ze znamy rezisér natocil film o tobé. Vytvor k tomu filmu plakat, ktery bude vyjadiovat
o kom a o ¢em film vypravuje.

|

Kde najit vic?

~

ALBERTI, Robert E a Michael L EMMONS. Uméni
stat si za svym. Vyd. 1. Praha: Portdl, 2004. ISBN
80-7178-869-4.

http://www.jakspravnemluvitwz.cz/
http://aktivniprezentace.cz/jak-prezentovat/272-jak-na-
spravnou-sebeprezentaci

J

A Do \ F\DH Inspiraci to zacina

{‘::Ar
- Erasmus+ @
IPRACE

Parchim/Liibz e.V.



14

Rizikové chovani

Sikana, drogy, rodi¢ovstvi a partnerstvi

o

Da to zabrat,
ale ja se nedam.

- Erasmus+
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15 Rizikové chovani

Co je to Sikana?

Kdyz ti nékdo opakované déla
néco, co se ti nelibi i kdyz mu
reknes, at to nedéla.

MlZe to byt tfeba toto: Fikani osklivych
a nepfijemnych véci, posmivani, osklivé
poznamky o roding, biti, kopani, tahani za vlasy
nebo odeév, vyhrozovani, okradani, vydirani,
zamykani v mistnosti, rozsifovani pomluy,
sexualni obtéZovani, ignorace, manipulace.

o

Takeé jsem slysel o kybersikanég, to je co?

Utoky pomoci email(, sms zprav,
vyvesovani urdzlivych materiald
(videf, textl, fotek)
na internetoveé stranky.

ré
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16 Rizikové chovani

Slysel jsem, Ze nékdo fika agresor a obét. Kdo je kdo?

Agresor
je ten, kdo ublizuje.
Obét

je ten, komu se ublizuje.

& <

Jak se mtzu branit?

-

Rekni to nékomu dospélému - neni to
bonzovani, ale prosba o pomoc.
Drz se kamaradl - vyhybej se mistdm,

kde jsi sam.
Posiluj sebedlveéru.
\ Kdyz jsi v nebezpeci odejdi.

MUzZes$ zavolat na Linku bezpedi,
kterou provozuje Nadace Nase
dité, na telefonni ¢islo 800 155555
Hovor je bezplatny,
sluzba nepretrzita.

Zkus se zamyslet a napsat si, komu bys mohl(a) fict o pomoc, kdyz se néco bude dit.
Mohou to byt lidé z tvého okoli - kamaradi, rodina, teta, ucitel....

‘:\::? . | /A o V4 \'¥4 V4
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17 Rizikové chovani

Je Sikana trestna?
Sikana jako takova trestnd neni, ale je trestné nasleduijici:

ﬁ{ kradez W‘

vydirani r

omezovani osobni
svobody

kuplifstvi
pronasledovani
loupeze

ublizeni na zdravi
¥

Kdyz uz jsme u téch trestnych ¢inQ, tak co viechno je trestné?

Nasili  proti  jednotlivci & skuping,
opilstvi a vytrznictvi, neopravnéné uzivani
motorového vozidla, rozkradani, vandalismus,
nakup a uzivani drog, prostituce, gamblerstvi,
prostituce, pornografie, nelegalni sexualni
raktiky, znasilnénf a dalsi.

\

Narazili jsme na drogy...nékdy premyslim co je to vlastné zavislost?

-0

Nekontrolovand potfeba néco
' . © délat, nebo uzivat néjakou latku
P bez ohledu na dlouhodobé
° ) ddsledky.
Q
=
-
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18 Rizikové chovani

A na ¢em muizeme byt zavisli?

/ 1. Na nécem - néco brat — drogy \
(alkohol, cigarety, pervitin...).
2. Néjak se chovat — hrat automaty,
na PC, sex, prace.
3. Na nékom — partner.
4. Na néjaké veci — nakupovan.

/ 5. Na sektach. /

Zavislost na alkoholu? To jde?

4 )

Zavislymi  na alkoholu jsou v Ceské
republice desftky tisic lidi, ,problém”
s alkoholem mé dle statistik v CR 25% muz(
a 10% Zen. Ze sta lidi, co piji alkohol, se pét
dostava do zavislosti.

Alkohol je sice legalni, ale to nic neméni
na tom, Ze je to droga jako kazdd jina.
Cim dfive mlady clovék zacne pit

Casto alkohol, tim je vys33i rychlost nastupu
pfipadné zavislosti.

ré
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19 Rizikové chovani

Dobré védeét...

/Pokud ucitel/ka ve skole zjisti, ze si pod vlivem alkoholu\
/ \ a neni ti 18 let (v aredlu skoly, na akci skoly) — vyrozumi
Alkohol mdzes pit dle zikona az domov a pokud se situace opakuje Skola ma povinnost
od 18-ti let, dfive by ti ho nikdo nemél informovat organ socidlné pravni ochrany déti — lidove
L g S socialni pracovnici. Problémy mdzes mit i v pfipadé,
prodat  Stihan m0ze byt i clovek, 7e pijes alkohol nebo koufis ve skole ¢i na Skolnf akci,
ktery osobam mladsim 18 let nabizi i kdyz ti je 18 let a vice, a to na zakladé poruseni pravidel

alkohol, anebo je v konzumaci alkoholu \stanovené ve $kolnim Fadu. /

\podporuje, vcetné rodicall!

Pokud u tebe Policie (Ceské republiky
nebo Méstska Policie) zjisti, Ze jsi pod
vlivem alkoholu a neni ti 18 let - zavold
do domova, ktefi si t& odvezou a
informujf socidlnf pracovnici OSPODu.

Pij s mirou - piti s mirou
Znamena, Ze je to takové piti,
které nezpUlsobi problémy.
Je dUlezité abys umél(a)
nepit vabec.

Co je to pit s mirou?

/ 1. Nenf to tv{j kamarad Mirek,
se kterym jde$ na pivo :-).
2. To co pijes - ¢im men3i obsah alkoholu tim lépe.
3. Kdyz pijes, tak se najez - nepit zasadné nalacno,
jestlize jsou v zaludku bilkoviny tak je vstfebavani
alkoholu zpomaleno.
4. Velikost douskd - ¢im mensi dousky, tim lépe

\ 5. Cim min, tim lip.

Inspiraci to zacina

W

sj_ iy
ﬂ Erasmus+ @
PRACE

Parchim/Liibz e.V.



20 Rizikové chovani

Par fakti zavérem...

V CR za jeden rok na nasledky koufeni zemre vice nez 22 000 lidf
Pokud Ti kamarad poda cigaretu (daruje) mdze se tak dopustit

prestupku podle § 30 zakona ¢. 200/1990 Sb.
Marihuana pUsobi na kazdého jinak — nékomu je dobfe,
nékomu zas blbé.
PFi extdzi je nutné hodné pit.
Lysohlavky nemusime odhadnout a pak hrozi pfedavkovan.
Halucinace z LSD nemusi skoncit, plvodné se uzivalo
k lé¢bé na psychiatrii.
Toluen a jiné cichaci latky mohou silné poskodit mozek.
Po pervitinu vétsinou nejde spat a pak ¢lovék spi porad.

Kde hledat pomoc?

http://www.odrogach.cz/
http://www.drogovaporadna.cz/
http://www.drogy.net/databaze-kontaktu/

T . / . . o
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21 Rizikové chovani

A ted... schvalné si zkus napsat, jakého idealniho partnera bys sis predstavoval(a).
Muzes mé i dokreslit :-)

-

Taky si fikas, ze nékoho si najit a chodit s nim neni jen tak? Budeme to mit kazdy asi jinak,
ale co vlastné chtéji zeny a co muzi?

4 )

Muzi ve vztahu potrebuijt:
Zenskost — kiehkost v kombinaci se sflou osobnosti.
Obdiv a uznanf kvalit muze.

Umeéni vytvaret teplo rodinného krbu.

Dobrd matka — zajisteni potfeb a kvalitni vychovy déti.
Zajem a péce o partnera jako projev lasky.
Kvalitnf sexudlni Zivot.

Tolerance k jeho osobnim zajm&m mimo rodinu.

)

Zeny ve vztahu potfebuij: \
Opora a pocit bezpecizvlaste v kritickych situacich.
Galantnost a velkorysost.
Spolehlivost a zodpovédnost pri vychove déti i zabezpeceni rodiny.
Preference partnerky pred matkou a plvodni rodinou.
Pretrvavajici sexudlni pritazlivost.
Céstecny soulad ve spolecnych zéjmech a prételich.
Smysl pro humor.
Komunikativnost, sdilenf problémd. /

Inspiraci to zacina
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22 Rizikové chovani

Co muze byt problémem ve vztahu?

Chorobna Zarlivost.
ZneuZivani drog, alkoholu.
Lenost, pasivita.
Vztek a impulzivita.
Silnd nezdrZenlivost v sexul.

A jak je to se sexualitou? Jak se mlizu vyhnout problémim?

-

Zacatek sexudlniho Zivota - do 15 bacha,
jsi pod zakonem.
Nechténé poceti — kondom, prasky, naplasti a dalsi,
vsechno je dostupné, tak toho vyuzijlll

Pohlavné prenosné choroby — HIV, Kapavka, Syfilis, kvasinky,

opary, ¢ihé toho spoustu, tady zabere jen kondom.

Vliv alkoholu, cigaret a dalsich navykovych latek —
K nemusi vzdycky jen povzbuzovat.

Kde k tomu najit vic?

http:.//www.prevencehiv.cz/
http:.//www.tehotenstvi.cz/
http://www.pohlavni-nemoci-a-jejich-priznaky.cz/
{5 it : 4 . P vr s
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23 Finance a pravo

Finance a pravo prakticky

4 I
Takto to budes mit
zmaklé taky :-).

\ )
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24 Finance a pravo

Hele na co jsem narazil, co vy na to?

~

Za penize si koupite hodiny, ale nikoliv cas.
Za penize si koupite postel, ale nikoliv spanek.
Za penize dostanete knihu, ale ne védomosti.
Za penize muzete navstivit kteréhokoliv doktora,
ale nekoupite si zdravi.
Za penize si mazete koupit dobré postaveni, ale nikoliv respekt.
Za penize si koupite krev, ale ne Zivot.

/

Co jsou to vlastné penize? .

Penize predstavuji zakladni platidlo za zbozi a sluzby, =
které potfebujete k Zivotu. Ke klasickym mincim
a bankovkam, jak je zname dnes, se nasi predkové
dopracovali postupné, a to pres platbu prostfednictvim
drahych kov(, pazourkd, az po platby prostfednictvim
velrybich zubU a slonich chlupd.

Jak penize ziskam?

Zac¢nu podnikat sdm na své riziko — v tomto pfipadé podnikatel musi
nejprve néco obétovat, jako pocatecni kapitdl. Podnikateli nikdo nic
nedd zadarmo, musi se o viechno starat sam. Je plné zainteresovan
na vydélku = tudiz se snazi o co nejvétsi vydélek. Pokud zvoli vhodnou
strategii a nalezne dobré odvétvi pro svlij podnikatelsky zamér, mize
byt velmi uspésny. Neni mozné si ale myslet, Ze kazdy podnikatel
je hned od pocétku bohaty — vzdy se musi jednat o odhodlaného
a dobfe motivovaného ¢lovéka, pficemz zavisi na jeho schopnosti odlozit
spotifebu — coz znamena, Ze si dnes nekoup/m auto pro svou osobnf
pottebu, ale misto do auta zainvestuji do firmy. /
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25

Finance a pravo

Nechdm se zaméstnat na hlavni pracovni pomér - clovék h
nechd zaméstnat napf. v néjaké firmé, organizaci a pracuje
za pravidelnou mzdu (plat). Je to daleko mif rizikovejs, nez u
podnikdni, je zde jakasi jistota relativni meési¢niho pffjmu, navic
se nemusfte starat o povinné odvody statu (dané, pojistné na socialnf
zabezpecen). VZDY USILUJ O PRACOVNI POMER LEGALNJ, TEDY PODLOZENY
PRACOVNI SMLOUVOU. Neékdy prijde lakavé nabidka, kdy zaméstnavatel
zaméstnava lidi tzv. ,na Cerno” ale pro zaméstnance to nakonec je velice
nevyhodné, protoZe nemaji ndrok na podporu v nezameéstnanosti pfi
ztraté zamestnani, na ddichod, na nemocenskou davku a odpracované roky
se nezapocitavaji do doby nutné k odpracovani pro odchod do dL‘]chodu/

Najdu si brigadu — mam pak vétsi
sanci ziskat praci, je to jen na
urcity cas.

Vezmu si pUjcku, Uvér apod. zde je ve vétsiné ph’padh
podminkou pravidelny mési¢ni pfijem, a v nékterych
ptipadechimajetek kterymruciszato,zebudesplacet.Nejprve
od dané instituce, firmy apod., kterd pUjcuje penize,
dostane$ domluvenou sumu penéz, kterou pak v
dohodnutych splatkdch splacis. Splatka samoziejmeé
obsahuje i Urok a vedlejsi poplatky, jak napt. za poskytnuti
pljcky apod. Pokud ¢lovék nesplaci, vystavuje se riziku
exekuce, at uZz na majetku, nebo i na platu, zabaveni
zastavené véci, majetku, kterou ru¢i apod. Jesté

o tom budu mluvit dal. .. /

Socialnf davky, diichody, rodicovské prispévky apod. Socidlni davky
jsou prioritné urceny pouze pro lidi v socidlni nouzi a jsou vyrazem
solidarity mezi lidmi, nesméji byt proto zneuzivany. Navic je zde
velkd omezenost vyse téchto pifjmu, se kterymi se da tézko v
bézném Zivoteé vyjit. Clovék by se mél snazit o co nejvétsi finaneni
nezavislost a nespoléhat na stat, Ze vse zaplati.

Zkus najit dalsi zplsoby, kterymi se daji ziskat penize, a napis si je:

1.
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Kam penize ukladat?

Stavebni sporitelny = stavebni sporeni
Penzijni fondy = penzijni pfipojisténi

/Moinosti zhodnoceni finan¢nich prostfedkd je opravdu mnoho.
Kazdd moznost ulozeni penéz ma své vyhody, ale také nedostatky. -
Velmi dilezité je také zvolit pouze provérené firmy a spolecnosti,
které se touto problematikou zabyvaji.
Zvlddnuti osobnich financi neni pouze o hledani vhodnych
investic, ale i o finan¢nim plédnovani, zvladnutim osobniho
\rozpoétu a vytvoreni financnf rezervy.

»~Mam vydaje vétsi nez pfijmy. Nemam na to.” Jaky mam vlastné svuij rozpocet?

Zkus si sestavit svUj vlastni
rozpocet. Tento dokument
zachycuje pfijmy a vydaje.
Sepis vSechny své rocni
(nebo mésicni) pfijmy a pod
né své ro¢ni (mésicni) vydaje.
Pokud mas pfijmy vétsi nez
vydaje, je to samoziejmé
lepsi nez naopak.

3
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Banky = bankovnf vklady a platebni karty
Investicni spolec¢nosti = podilové fondy
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Jak je to tedy s prijmy a vydaji?

Predchoziobrazeknazorné ukazuje,z¢eho se mohou sklddat pfijmyakammohou plynout\
vydaje. Penize tecou podobné, jako tece voda ve vodovodnim potrubi nebo elektricky
proud v elektrickém obvodu. Vzdy plati princip, Ze z ur¢itého mista mize odtéci pouze to,
co priteklo. V pfipadé osobniho nebo rodinného rozpoctu pak plati, ze jen penize, které
do rozpoctu prijdou, mohou odtéci.

Dulezitou dovednosti je schopnost vyrovnat prijmy (pfichdzejici penézni toky) a vydaje
(odchézejici penézni toky). Za jakékoli situace existuji pouze dva zpUsoby vedouci
ke zméné finan¢ni situace a vyrovnani rozpoctu. Jednim zpUsobem je snizeni vydajl
adruhym zvyseni prijmu. Pokud jste v ur¢itém obdobi donuceni vydat vice, nez pfijimate,
musite nedostatek prostredkd resit zvysenim prijma viastni praci nebo pljckou. Pljckou
v dané chvili sice rozpocet vyrovnate, ale budouci rozpocet nutné bude zatizen vydaji

Q splatku této puijcky. /

Slysel jsem, ze je néjak vic druhii platu (mzdy). Nékde mi nabizeli ¢astku za hodinu, nékde za to,
kolik toho udélam, nékde prosteé rekli, kolik to bude za mésic. Jak to teda je?

Casovd mzda - dostanes zaplaceno za mnoZstvi
odpracovaného  casu  (napf. prace v  obchodé,
ve skladu.. ). Priklad — bylo ti pfislibeno na zékladé smlouvy
100,- K¢/1 hodina.

Celkem za mésic odpracuje 160 hodin. Tvoje hruba mzda
bude 16.000 K.

3 -
Pausalni mzda - sjednana

meésicni  mzda, kterou mas

uvedenou ve smlouveé. Priklad -
\ 15.000 mésicné.

Ukolovd mzda — dostane$ zaplaceno za pocet jednotek
vykonané prace (napr. sbér ovoce do bedynek (jedna bedynka
= jedna jednotka prace), lepeni obalek, roznaseni letakd. . .).
Priklad — za 1 vyrobek firma zameéstnanci zaplati 100,--. Viyrobis
300 vyrobku. Tvoje hrubd mzda je 30.000 K¢.

Jesté dej bacha na toto: Vyse uvedené
Castky jsou hrubé mzdy. Abys zjistil, kolik
ti pfijde na uUcet, musime postupovat
nasledovné (viz tabulka):

| 8
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Kalkulator cisté mzdy v roce 2013
Kalkuldtor cisté mzdy vypocita vysku cisté mzdy z vasi hrubé mzdy a zobrazi rozdéleni mzdy na samotnou mzdu, odvody a dané.

Hruba mésiéni mzda: | 15 000,00] CZK | Miniméini mzda je 8 500,00 CZK
Sleva na poplatnika: Ano v Sleva na poplatnika
Invalidita: Sleva pro invalidni diichodce
Dritel prikazu ZTP-P: Ne Sleva pro zdravotné a télesné postizené
R Dt Tk ARG W TR VS S0 78
Pocet déti bez ZTP: #adné -
Pocet déti s ZTP: Zadné +
Zaméstnanec Zaméstnavatel
Zdravotni pojiSténi:
Zdravotni pojisténi (4,5% / 9%): 675,00 CZK = 1350,00 CZK
Socialni pojisténi:
Nemocenské pojisténi (0%/2,3%): 0,00 CZK 34500 CzZK
Dichodové pojisténi (6,5%/21,5%): 975,00 CZK 322500 CZK
Statni politika zaméstnanosti (0%/1,2%): 0,00 CZK 180,00 CZK
Socialni pojisténi celkem (6,5%/25%): 975,00 CZK  3750,00 CZK
Odvody celkem:
Odvody (11%/34%): 1650,00 CZK 5100,00 CZK
Sleva na dani:
Sleva na poplatnika: 2070,00 CZK
Celkova sleva na dani: 2070,00 CZK
Dai z piijmu:

Diléi mésitni zaklad dané: 20 100,00 CZK
Zaloha na dan: 301500 CZK
Solidarni prispévek: 0,00 CZK
Zaloha na daii po uplatneni slev a zvyhodneni: 945,00 CZK
Cista mésiéni mzda:
Cista mésicnimzda: 12 405,00 CZK
Mzdové naklady zaméstnavatele na zaméstnance:

Mzdové naklady zaméstnavatele na zaméstnance: 20100,00 CZK

m Erasmus+ ' CE
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Rozlozeni hrubé mési¢ni mzdy vypada takto:

Rozdéleni hrubé mési¢ni mzdy

Zaloha na dan, 945 CZK

Socialni pojisteni, 975 CZK
Zdravotni pojisténi, 675 CZt

Cistid mzda, 12,405 CZK

Rozdéleni superhrubé mési¢ni mzdy

Ziloha na dafi, 945 czK _ Socialni pojisteni, 4,725 CZK

Zdravotni pojisténi, 2,025 C.

Cists mzda, 12,405 CZK

Mzdovy prehled

30,000 CZK

24,000 CZK

20,100 CZK

18,000 CZK

15,000 CZK

12,405 CZK
12,000 CZK

6,000 CZK

0 czi

Cista mzda Hrub2 mada Superhruba mzda

Zdroj: kalkulacky.idnes.cz

Vypocet své Cisté mzdy si miiZzete sami spocitat na serveru:

http://kalkulacky.idnes.cz/cr_kalkulator-ciste-mzdy-2013.php
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v

Ok, vSude po mé chtéji ucet v bance, tak jak si ho zalozim?

- ) 4. Predist si co
3. Vybrat si spravny typ k?ankovnlho podepisujeé!!!
Uctu — poradi
ti v bance.

5. Nestydét se a zeptat se cemu
nerozumis, popfipade se zeptej na
blizsi informace, které té zajimajf.
6. Jestli mas internet, mdzes
sledovat z pohodli domova, jak se
ti méni stav Uctu pfes internetové
bankovnictvi.

POZOR: Pfi vybéru penéz u bankomatu jiné banky platis popla&
Vybirds — li na pfepazce u banky, vzdy platis poplatek. Naopak, vkladas-

li penize u prepazky, neplatis nic. Vzdy se pofadné rozhlédni, zda nékdo
nestoji pfilis blizko tebe, a zkontroluj, zda je bankomat v poradku.

2. Krok zajit na pobocku a vzit si
potiebné dokumenty (obcansky
prikaz, mobilni telefon na potvrzeni
certifikdtu pres internet).

1. Krok rozhodnout se, u které banky
si chci zalozit bankovni Ucet.

Dobre, ucet mam, jak vybrat penize z bankomatu?

1. VloZis kartu.

2. Na klavesnici zvolis jazyk.

3. Natukas PIN (4mistné heslo).

4. Zvolis castku, kterou chces vybrat.
5. Vybere$ ¢astku.

K 6. Vyjmes kartu. /

3
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Jak muizu platit z Gictu v bance?

Pokud mas zfizeny Ucet u banky, je mozné
provadét platby za zboZi a sluzby ¢i poslat
nékomu finan¢ni ¢astku primo z tohoto Uctu,
tedy tzv. bezhotovostné.

Jednorazovy platebni pfikaz - na jiny uéet poslu jednu éastku, kterou uz vickrat neopakuiji (napk. zaplatim za zbozi,
které si objednam pres internet).

Trvaly platebni pfikaz - najiny uéet platim dlouhodobé stejnou éastku (napf. majiteli bytu, v némz bydlim, posilam kazdy
mésic stejné vysoké najemné).

Platba kartou v obchodé - pii nakupu v obchodé souhlasim s tim, Zze z mého G¢tu bude strzena konkrétni ¢astka,
ktera souhlasi s ¢astkou na tuctence (vzdy zkontrolujte!), a pfevedena na tcet obchodu.

Inkaso - souhlasim s tim, aby mnou potvrzena instituce prevadéla z mého G¢tu pravidelné penize na svij ucet (vzdy
si nastavte maximalni limit, ktery mGze byt strzen z mého Uctu - pfi pfekroceni tohoto limitu se vas banka musi dotazat,
zda penize muzZe prevést). Napf. mobilni operator si z vaseho Gctu strhava kazdy mésic platbu za provolany cas.

SIPO - Sdruzené inkaso plateb obyvatelstva - souhlasim s tim, aby zmého G¢tu strhavala prostiedky Ceska posta, ktera je pak
rozesila na jiné uéty, které jsem Ceské posté sam odsoubhlasil (napf. zalohy na plyn, elektfinu, poplatky Ceské televizi, Ceskému
rozhlasu, vodné...).

- iforn
¥ ol do"’o,
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S kym se poradit o finan¢nich otazkach? Poradi mi nékdo?

Oznaceni smluvnich stran — kdo uzavird smlouvu s kym.

Oznacenli, ze se jedna o smlouvu a oznaceni druhu smlouvy.
Vymezeni pfedmétu smlouvy — proc se smlouva uzavira.
UrCeni, zda-li se jednd o smlouvu bezUdplatnou ¢i Uplatnou.
Cena a platebni podminky (jde-li o smlouvu Uplatnou).
ZpUsob, misto a doba plnén.
2vIastni podminky dle typu smlouvy.

Zajisténi zavazku a sankce.

Datum uzavrent.

Podpisy smluvnich stran.

Co musi obsahovat pracovni smlouva?

Nez cokoli podepises, ctilll

Pracovni smlouva musi obsahovat:

W
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Co kdyz jsem na brigddé, mam chtit smlouvu?

PFi brigadé se dava bud:
Dohoda o provedeni prace,
nebo Dohoda o pracovni
cinnosti.

A jaky je mezi tim rozdil:

Dohoda o provedeni prace - pisemna dohoda na

praci, max. 300 hodin za rok u jednoho zaméstnavatele.

V pfipadé vydélku vyssiho nez 10.000,- KE mésicné se h 4
kromé dané strhava i socialni a zdravotni pojistént.

/Dohoda 0 pracovni cinnosti — pisemna dohoda, na prace
neprevysujici v prdmeéru za rok 20 hodin tydné. V dohodé je
nutno kromé oznaceni zaméstnance a zameéstnavatel, data
a podpist uvést sjednanou praci, sjednany rozsah pracovni
doby (napt. 10 hodin tydné) a doba, na kterou se dohoda
uzavird. Ukoncit dohodu Ize dohodou stran, vypovedi
s 15 denni vypovédni |hGtou nebo okamzitym zrusenym za
Kstejnych podminek jako v pripadé klasické prace.

Ok. Kdyz uz jsem v praci, kolik je pracovni doba a jak je to s presc¢asy?

Tydenni pracovni doba je 40 hodin tydné. U vicesménnych provozd

se tato doba snizuje.

Délka smény nesmi presahnout 12 hodin.

Nejpozdéji po 6 hodindch prace md zaméstnanec pravo na
- prestavku v praci, kterd ¢ini alesport 15 minut. Mladistvi musi mit

prestavku nejpozdéji po 4,5 hodinach.

Préce prescas - naridit mdze zaméstnavatel zaméstnanci maximalné

8 prescasovych hodin za tyden a celkem 150 hodin za rok. Na dalsi

praci prescas se musf zameéstnavatel se zaméstnancem dohodnout.

g R o NIDEJ Inspiraci to zacina
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Co kdyz si chci pronajmout byt? Jaka jsou ma prava a povinnosti? A co ten, kdo mi byt pronajima,
musi se taky nécim ridit?

f Tvoje prava: \

Uzivat byt v pofadku tak jak je to ve smlouve.
Dodrzovat pravidla obvykla pro chovani v domé
a rozumné pokyny pronajimatele (toho, kdo mi
byt pronajfima).
K zajisténi poradku mdzes chovat zvite, pokud s tim
Jeho préva: pronajimatel souhlasi a sousedi s tim nemaji problém.
Udrzuje v domé nalezity pofadek. Hradi$ béznou Udrzbu a drobné opravy souvisejici

Udrzuje ddim a byt ve stavu, k s uzivanim bytu. /
ve kterém se tam da bydlet.

MUze provést prohlidku bytu,
tuto musi predem oznamit.

Cim se teda mam ridit?

1. VSechny dokumenty si pfecti, jeSté nez je podepises.

2. Vytvor si rezervu, kterou bude$ potfebovat alespor

na tfi mesice.

3. Dej bacha, kam penize ukladas a hlavné, odkud si je pdjcujes.
4. Rid se tim, co mas ve smlouvé.

1. Neutrdcej vic, nez vydélas. \
2. Nezdlezi na tom, kolik vydélavas, vzdycky néco usetfi.

3.Vzdy méj na paméti rozdil mezi ,potiebovat” a ,chtit” (vzdy se pred koupi
zeptej ,na co to vlastné potrebuji?”).

4. Mysli na skutecné naklady (cenovka je jenom zacatek, kolik bude stét
provoz, Udrzba, opravy véci, kterou kupujes?).

5. Kupuj kvalitni véci.

6. Pokud potrebujes vice penéz, pak béz a vydélej si praci vice penéz

7.Nikdy nekupuj na dluh bezcenné véci (drahé auto, elektroniku,

obleceni, dovolenou) /
i
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Je néco, kam se miizu mrknout, kdybych chtél védét vic?

http://www.yzory.cz/
http:.//www.finance.cz/
http://zakony-online.cz/

/4
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Par vzorl zavérem:

Kupni smlouva
(podle § 2079 obc¢anského zdkoniku)

Josef Navratil, nar. .....ccoevveeveeeveeneni... trvale bytem........ooviii (prodavajici)
a
Petr Novotny, nar..........c.ccceeevenennen. trvale DYTemM. ... (kupuijici)

uzaviraji tuto kupni smlouvu:

I. Predmét koupé, doba a zplsob dodani
Prodavajici se zavazuje na zakladé této smlouvy osobné predat kupujicimu benzinovou sekacku na travu
znacky Gardena v.. ......coeoeeieeennen. (stafi 4 roky) vcetné technické dokumentace.
Il. Kupni cena

Kupujici se zavazuje zaplatit do tfi dnli od dodéni sekacky kupni cenu ve vysi 3 000,- K¢ na bankovni Gcet
prodévajiciho ¢islo ............cccceeeeenen.

lll. Prohlaseni kupujiciho

Kupujici timto prohlasuje, Ze byl detailné sezndmen s technickym stavem sekacky i s jejim stafim.

IV. Moznost odstoupeni od smlouvy

Jestlize jedna ze stran porusi nékteré z ustanoveni této smlouvy, je druhd strana opradvnéna od smlouvy
odstoupit.

V. Prohlaseni stran
Obé strany prohlasuji, Ze si kupni smlouvu sepsanou na zékladé svobodné viile precetly a s jejim obsahem

souhlasi. Na dlikaz toho pfipojuji své podpisy.

V Praze dne 5. 1. 2014

Josef Navratil (prodavajici) Petr Novotny (kupujici)
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Internetovy shop s.r.o.
Elektronicka 9
987 65 Obchodriov

DOPORUCENE

V Konzumentove, 15. ledna 2014

Véc: Odstoupeni od smlouvy dle § 1829 obc¢anského zakoniku

Ve Vasem internetovém obchodé jsem si objednal autorddio SuperCar ABC v hodnoté 1990 K¢, véetné
DPH. Toto jsem od Vas obdrzel dne 10. ledna 2014 (Cislo faktury 123456).

Na zakladé § 1829 zdkona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zédkonik, vyuzivam svého zakonného prava a odstupuiji
od uzaviené kupni smlouvy tykajici se vyse uvedeného zbozi. Zakoupené zbozi vracim spolu s timto
dopisem ¢i samostatnou zasilkou na Vasi adresu (vyberte jednu z moznosti).

Zaplacenou ¢astku prosim vratte v zakonné tricetidenni Ihité sloZzenkou na moji vyse uvedenou adresu ¢i
Ucet Cislo 123456789/9876, vedeny u Bezpecné banky, a.s.

S pozdravem

vlastnorucni podpis
FrantiSek Kupujici

U zakaznika 3

123 45 Konzumentov
frantisek@kupuijici.cz
tel.: 123456789

.
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PIna moc

automobilu tovarni znacky Skoda Octavia, RZ 1Z2 1233.

Ve Zliné dne 24.1.2012

Milos Novak

Tuto plnou moc pfijimam.
Ve Zliné dne 24.1.2012

Tomas Novak

Ja nize podepsany Milo$ Novak, nar. 3. 1. 1959, r¢&: 590103/0855, ¢islo OP: 12345667, trvale bytem Zlin,
ti. T. Bati 28, 760 01, udéluji timto Tomasi Novakovi, nar. 13. 10. 1979, r¢: 8009114/4153, cislo OP 1233456,
trvale bytem Zlin, Benesovo nabrezi 12, 760 01, pinou moc ke véem pravnim tkontim / k prodeji osobniho

3.;‘-:
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Pracovni smlouva

Zaméstnavatel: NOVA a.s., se sidlem Zlin, tt. T. Bati 22, IC 69045618

zaméstnanec: Jan Novak, nar. 5. 8. 1988, r¢. 880805/4158, trvale bytem Zlin, Druzstevni 568

uzaviraji tuto
pracovni smlouvu:

1. Pracovni pomér vznika v mésici prosinci roku 2012.

2. Druh prace: kuchaf. Zaméstnanec se zavazuje pro zaméstnavatele vykonavat i prace nad rdmec uvedeného druhu prace, a to dle pokyn(
nadfizeného pracovnika.

3. Misto vykonu prace: mésto Zlin.
4. Pracovni pomér se sjednava na dobu urcitou, a to na dobu 4 let.
5. Sjednava se zkusebni doba, kterd ¢ini 6 mésicd.

6. Dalsi ujednant:
a) Zaméstnanec ma pravo na 3 tydny dovolené v kalendainim roce. Nevycerpa-lizaméstnanec dovolenou ¢i jeji ¢ast v kalendainim roce, ve které mu
na dovolenou vznikl narok, nevycerpana dovolend propada a zaméstnanec ztraci narok na jeji ¢erpani, a to bez finan¢ni ndhrady.

b) Vypovédni doba ¢ini 2 mésice v piipadé, ze davé vypovéd zaméstnavatel zaméstnanci a 4 mésice v piipadé, ze dava vypovéd zaméstnanec.
¢) Mzda ¢ini 7.900,- K¢ mésicné. Vyplatni termin mzdy smluvni strany sjednavaji na 25. den v pfisluseném mésici.
d) Tydenni pracovni doba ¢ini 48 hodin tydné. Pracovni doba se rozvrhuje do tfidenniho pracovniho rezimu s délkou smény 16 hodin.

7. Pfed uzavienim pracovni smlouvy zaméstnavatel sezndmil zaméstnance s pravy a povinnostmi, které pro ného z pracovni smlouvy vyplyvaji,
pracovnimi a mzdovymi podminkami, za nichz ma praci konat. Pfi nastupu do prace byl zaméstnanec sezndmen s pracovnim fadem platnym u
zaméstnavatele a s pradvnimi a ostatnimi piedpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, jez musi pfi své praci dodrzovat. Zaméstnanec
byl také fadné seznamen s kolektivni smlouvou a s vnitinimi predpisy.

8. Ode dne vzniku pracovniho poméru je zaméstnavatel povinen pfidélovat zaméstnanci praci podle pracovni smlouvy, platit mu za vykonanou
praci mzdu, vytvaret podminky pro uspésné plnéni jeho pracovnich Ukold a dodrzovat ostatni pracovni podminky stanovené pravnimi predpisy
nebo kolektivni ¢i pracovni smlouvou. Povinnost pfidélovat praci zaméstnanci zaméstnavatel nema v pfipadé nedostatku odbytu. Zaméstnanec
nema narok na nahradu mzdy za dobu, za kterou mu zaméstnavatel z divodu nedostatku odbytu neptidéloval praci.

9. Ode dne vzniku pracovniho poméru je zaméstnanec povinen podle pokyn zaméstnavatele konat osobné prace podle pracovni smlouvy ve
stanovené pracovni dobé a dodrzovat povinnosti vyplyvajici pro zaméstnance z pracovniho poméru.

10. Sjednany obsah této pracovni smlouvy Ize ménit, dohodne-li se zaméstnavatel a zaméstnanec na jeho zméné. Zména musi byt provedena
pisemné. Konat prace jiného druhu nebo v jiném misté, nez byly sjednany v pracovni smlouvé, je zaméstnanec povinen jen vyjimecné v piipadech
uvedenych v ust. § 37 a § 38 zakoniku prace. Prava a povinnosti G¢astnikd uvedena v odstavci 6 pism. ¢) a d) této smlouvy je zaméstnavatel opravnén
meénit jednostranné a to pisemnym sdélenim doru¢enym zaméstnanci. Neni-li ve sdéleni uvedeno datum pozdéjsi je zména Gi¢inna dnem doruceni
sdéleni.

11. Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran vyplyvajici z této pracovni smlouvy se fidi ustanovenimi zakoniku prace a dalSimi predpisy

upravujicimi pracovnépravni vztahy.
Tato smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno prevzal zaméstnavatel a druhé zaméstnanec.

Ve Zliné dne 22. 4. 2014

podpis zaméstnance razitko a podpis zaméstnavatele
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Pojistovna s.r.o.
Elektronicka 9
987 65 Obchodrov

DOPORUCENE

V Konzumentové, 27. fijna 2012

Véc: vypovéd smlouvy o pojisténi ¢. 123456

Vypoviddm timto smlouvu o pojisténi €. 123456, kterou jsem s Vasi spole¢nosti uzaviel dne 21. 3. 2011.

S pozdravem

vlastnorucni podpis
FrantiSek Kupujici

U zakaznika 3

123 45 Konzumentov
frantisek@kupuijici.cz
tel.: 123456789
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Noventis s.r.o.

IC 12345678

se sidlem Filmova 174, Zlin

k rukdm jednatelky Marty Novakové

Ve Zliné dne 16.10.2012

Véc: Vypovéd'z pracovniho poméru

Vazena pani jednatelko,

davam timto vypovéd z pracovniho poméru.

S pozdravem

Milan Omelka
Prostredni 78, Zlin, 76001
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Prace, to je muj job

Jo, mam to.

. /

7
@
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Pracovni trh

Na co nezapomenout pfi psani zivotopisu?

lez ¢i nesrovnalost).

logicka struktura).

prizpUsobit ¢i doplnit relevantni informace).

Pravdivy (zkuseny personalista je schopny na pohovoru odhalit jakoukoli
Prehledny (roz¢lenény na jednotlivé tematické Useky, zvyraznéné nadpisy,

Stru¢ny (v dnesni dobé nemad nikdo ¢as na cteni osobnich romdénd,
strukturovany zivotopis by nemél byt v prliméru delsi nez 2-3 strany, lisi
se samoziejmé zivotopisy Cerstvého absolventa a zkuseného profesiondla).
Jedinec¢ny (nenf vhodné posilat tentyz zivotopis na rdzna pracovni mista,
kazdé ma totiz sva specifika a pozadavky, kterym je nutné Zivotopis

~

)

Jak napsat zivotopis? Jaka je jeho struktura?

Jméno a pfijmeni uvadéj tak, aby bylo na prvni pohled vidét.

Vzdélani.
Zkusenosti a dovednosti - tj. pfehled praxi, kurzd,
schopnosti.
Predchozi, pfipadné soucasné zaméstnan.
Pokud jej zasilate postou (coz je vhodnéjsi), nezapomenite
na vlastnorucni podpis.

Datum.

Soucastf Zivotopisu mohou byt i pfilohy, napfiklad fotokopie

osvédceni z absolvovanych kurzd, vysvédceni apod.

Doporuceni.

_‘»_:_; $ nﬂfé““”v%, ’ P
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Vzory Zivotopisu

STRUKTUROVANY ZIVOTOPIS - VZOR 01

Osobni udaje:

Jméno a pfijmeni, titul: Frantisek Vesely, DiS.

Adresa: Jabloriova 26, Tfinec

Datum a misto narozeni: 6. fijna 1984 v T¥inci

Telefon: XXX XXX XXX

E-mail: Xyz@xyz.cz

Vzdélani:

2004 - 2008 VOS socialni v Ostravé — zakonéeno absolutoriem
2000 - 2004 Gymnazium Cesky Té&3in — zakonéeno maturitni zkouskou
Zaméstnani:

2010 -dosud  Ufad prace

2009 - 2010 Domov dlchodcl Tfinec - socidlni pracovnik

Absolvovana praxe:
Nemocnice Sosna - socialni oddéleni, Tfinec

Jazykové znalosti:
anglicky jazyk - zaklady
polsky jazyk - aktivné

Znalosti a dovednosti:
prace na pocitaci: Word, Excel, Internet
ridi¢sky prakaz skupiny “B”

Zajmy:
prace s lidmi, literatura, cestovani

V Tfinci, 26. zafi 2012

.
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STRUKTUROVANY ZIVOTOPIS - VZOR 02

Zivotopis - Emanuel Randal

Datum narozeni: 12.8.1979

Trvalé bydlisté: Okruzni 48, 684 01 Slavkov u Brna
Pfechodné bydlisté: Slanska 455/2, 161 00 Praha 6, Repy
Email: emanuel.randal@cbbc.edu
Telefon: +420 123 456 789

Pracovni zkusenosti

2008 az doposudVedouci operator provozu

Silicon Graph a.s.

Vedeni tymu odpovédného za feseni aktualnich pozadavk( na provozni oddéleni
2004 - 2008 Servisni technik

Dvorska telefonni s.r.o.

Podpora zakaznikd, vyjezdy k opravam, trojsménny provoz.

1999 - 2004 Programator a servisni technik

Drlibezarny Slavkov

Programovani v jazyce PHP a makra v Excelu, starost o hardware

Vzdélani

1994 - 1998 Gymnazium Bucovice, zakonceno maturitni zkouskou v roce 1998
1998 - 1999 Masarykova univerzita v Brné, obor informatika, nedokon¢eno
Profesni zaméreni

Zajimam se o hardware, instalaci hardware a automatizaci procest spojenych se provozem pocitacového
vybaveni. V budoucnu se chci orientovat na vedeni lidi a automatické systémy udrzby. Vypocetni
technikou se zabyvam i ve volném case.

Jazyky a pocitace
Cedtina matefsky jazyk, bezchybny pravopis

Angli¢tina plynule slovem i pismem, pokrocila znalost
Némcina zéklady na trovni dorozuméni

Word, Excel pokrocild znalost, programovani maker
Windows, Linux administrator systému

Databaze uzivatel

Zajmy

RC modelafstvi, dostihy, plavani, dobrodruzna literatura.

Reference

Antonin Klubicko, vedouci provozu v Silicon Graph a.s., email klubik@silicon.eu, tel.: +420 123 456 789
Bozena Matuskova, telefonni operatorka, Dvorska telefonni s.r.o., tel.: 123 456 789

http://blabla.cz, moje osobni webové stranky.
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Jak napsat motivacni dopis? Motivacni dopis = reklama na sebe

/1. Osloveni - u vétsiny inzeratl mate uvedenu kontaktni osobu. Pokud tomu
tak je, adresuj motivacni dopis primo ji.

2. Pfedstaveni se - jméno, pifjmeni a kratce néco o sobé.

3. Profesni schopnosti a motivace - ¢im té firma a nabizend pozice zaujala

a pro¢ praci chces vykonavat. Déle pak profesnimi zkusenosti, znalosti a
schopnosti.

4. Rozlouceni — nezapomen zminit, ze jsi k dispozici pro pripadny osobni
\pohovor, dopis ukoncit formalnim rozlouc¢enim a podpisem.

—

e

Jak se pripravit na pracovni pohovor? Vybérové fizeni?
Zkus si odpovédét na tyto otazky:

Moje silné a slabé stranky. \
Viysvétleni Udajd v zivotopise.
Proc¢ o danou pozici zadam?
Kolik toho vite o spolecnosti, v niz se uchazite o misto?
Jak dlouho spole¢nost existuje?
Cim se zabyva?
Kolik lidi v ni pracuje?
Je v misté svého pUsobeni znama?
Jaké pozadavky klade na své zaméstnance?

Zjistit, jaky druh pohovoru mzu ocekdvat. /
{i\;r ﬂ . [ A ] r vrs ry
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Reference
Kdyz uz mé pozvou na pohovor, na co nezapomenout tésné nez vejdu dovniti?

Mit u sebe kontakt - méli byste mit u sebe jméno kontaktni osoby, telefon,
adresu, pfipadné i mapku mista, kam se mate na schlizku dostavit.
Mit na paméti ¢as — lépe dffve nez pozdéji, idedIni je 5 — 10 minut pfed.
Zevnéjsek — zkontrolujte se, nez za¢nete, v pfipadé deodorant(
je méné nékdy vice.
Pozor na mobil! - vypnout.
Zvykacka ven! /

A co u samotného pohovoru?

/Zanechat dobry prvni dojem! - pred vstupem se nékolikrat zhluboka\
nadechni, pomdZe ti to ziskat sebejistotu.

Komunikace nenf jen to, co fikdm, ale také to, jak na lidi pdsobim —
pozorné nasloucham, oslovuji jménem, ale netykdm!, neskacu do feci.
Podani ruky — pevny stisk.

Usazenf - vybrat si misto, kam si sednu, pockat, az budu
vyzvan(a) k sednuti si.

Oc¢ni kontakt — udrzovat oc¢ni kontakt a tvarit se mile :-).

Mluvim pomalu a plynule, jasné a zfetelné.

K Sludnost a zdvofilost - davam si pozor na své vyrazy. /

N
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O ¢em mam mluvit?

Mluvit vécné k tématu a nenadrazovat se.

Ptat se, pokud otazce nerozumim.
Nepomlouvat svého predchoziho zaméstnavatele.
Nelhat.

VyjadFit zéjem.

Co fici zavérem?

Diky se vzdycky hodi.
Chtéjte vedeét, co bude dal.
Pokud si nejste jisti, nechejte si ¢as
na rozmyslenou.

Co po pohovoru?

Podékovanf a pfipomenuti se - nejpozdéji druhy
pracovni den po pfijimacim pohovoru podékuj
pisemneé (e-mailem) pracovnikovi zaméstnavatele
za Cas, ktery ti pfi pohovoru vénoval.

Na vyrozumeéni reaguji co nejdrive.

Kde najit vic?

-

www.profesia.cz
WWW.VZOr-zivotopis.eu
http://rady-a-tipy.monster.cz/cv-a-motivacni-
dopisy/jak-psatzivotopis/jobs.aspx
www.nazkusenou.cz
www.praceprokazdeho.cz
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Zaver

-

Je toho jesté spousta, tak se neboj klidné ptat

o

Tak a to je vie kamo :-). \
Toto bézi hlavou mné a mozna i Tobé.

lidi kolem sebe. Kdo se nepta, nic nezjisti. ..
Hodné Uspechl v objevovani toho, ¢emu

se fika zZivot :-)
Tenten /

- Erasmus+
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